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Identity Branding® in Insel Hombroich

Managen en ‘leiding geven’ is uw beroep. Dagelijks steekt u tijd in problemen oplossen,
kwaliteitsbewaking, vergaderen, adviseren en ondersteunen. U wilt daarbij uw doelstel-
lingen halen.

Op lange termijn is uw authenticiteit hierbij een belangrijke motor. Door op een
persoonlijke wijze in uw werk te staan blijft u uw concurrent voor, inspireert u uw
medewerkers en oogst u respect.

Identity Branding®

Wat is het geheim om zelf enthousiast en geinspireerd te blijven? Waarom boeit de een
wel en de ander niet? De sleutel is Identity Branding®: het vermogen uw eigen vinding-
rijkheid telkens opnieuw te ontdekken en actief in te zetten. Wij bieden u de unieke ge-
legenheid om in een inspirerende omgeving dit creatief vermogen te ontdekken, ont-
wikkelen en te leren implementeren in uw werksituatie.

Een bijzondere werkwijze op een bijzondere locatie

Ten westen van Diisseldorf stroomt de Erft, een zijrivier van de Rijn. De Erft vertakt zich
zodanig, dat tussen de twee stromen een soort eiland is ontstaan. Dit eiland vormt de
locatie van een bijzonder museumproject dat Insel Hombroich heet.

In deze groene omgeving, vol kunst en architectuur, zet u uw creativiteit in om antwoor-
den te vinden op een vooraf vastgestelde individuele vraag, uw dagthema. U wordt
daarbij intensief begeleid door een personal coach en een specialist op het gebied van
beeldanalyse. Individuele coachingsgesprekken en een beperkt aantal deelnemers
garanderen optimale aandacht en persoonlijk resultaat.
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Het programma
Individueel coachingsgesprek voorafgaand aan de workshop.
= Intake en analyse van uw situatie
» Vaststellen persoonlijk dagthema

Tweedaagse workshop Identity Branding® Insel Hombroich.
= Introductie '‘Beeldtaal en probleemoplossend vermogen’.
= Geschiedenis en filosofie Insel Hombroich in relatie tot uniciteit.
= Introductie ‘De kunst van Anders denken’.
» Zoektocht naar de vraag: Wat is mijn persoonlijke inspiratiebron?
= Uitvoeren individuele opdrachten.
» Analyse van uw opdrachtresultaat.
* Brainstorm en feedback met betrekking tot praktische toepasbaarheid van uw
opdrachtresultaat in uw beroepspraktijk.

Follow up: Twee individuele coachingsgesprekken
= Strategiebepaling en implementatie.
Voortgangsgesprek en evaluatie.

Meer informatie
Karola Asche, 071-5143295

info@choicesandchanges.nl
www.choicesandchanges.nl
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Aan de slag met beeldtaal

Tijdens deze workshop verwachten wij van de deelnemers actieve participatie bij
het uitvoeren van concrete opdrachten. Het gaat daarbij om artistiek getinte
opdrachten, maar niet om het eventueel artistieke resultaat. Wel gaat het over
wat uw aanpak, ideevorming en creativiteit over u vertelt. Een open denk- en
werkhouding, relativeringsvermogen en inzet van de zintuigen zijn essentieel voor
het behalen van uw persoonlijk resultaat.

Praktische informatie

Voor wie

De workshop ‘Identity Branding®’ Insel Hombroich is geschikt voor iedereen in
management- en middenmanagementfuncties die meer creativiteit en innovatie
wil toepassen bij het oplossen van vragen in de beroepspraktijk. In onderling
overleg kunnen ook mensen zonder managementfunctie deelnemen.

Waar en wanneer
We verzorgen deze workshop in-company.

Data en locatie individuele coachingsgesprekken in onderling overleg.
Locatie workshop: Museuminsel Hombroich, data in onderling overleg.
Aanvang: vrijdag 14:00 uur, afsluiting zaterdag 16.30 uur

Hoe aanmelden

Aanmelding geschiedt door een e-mail te sturen met uw naam en telefoonnummer
naar info@choicesandchanges.nl onder vermelding van ‘inschrijving Identity
Branding® Insel Hombroich’. Wij nemen dan graag contact met u op. U kunt
natuurlijk ook opbellen: 071 5143295.

Meer informatie
Karola Asche, 071-5143295

info@choicesandchanges.nl
www.choicesandchanges.nl
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